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E-learning — Revisione degli Enti Locali
IL Piano dei fabbisogni di personale e i vincoli finanziari alla spesa di personale
Programma:

Il Programma triennale del fabbisogno di personale ha la finalita di programmare in modo coerente e sostenibile le assunzioni e
l'utilizzo delle risorse umane, in funzione degli obiettivi strategici dell’ente. Tale programmazione & condizionata dai vincoli di finanza
pubblica e dai limiti di spesa del personale, che ne delimitano contenuti e tempistiche. L'organo di revisione deve vigilare sul rispetto
di tali limiti. Saranno fornite indicazioni operative per le attivita di verifica.

e ilfondo accessorio del personale;

o le politiche di merito anche nella riforma del Ministro Zangrillo;

¢ la composizione e limiti al trattamento accessorio: dall’invarianza della spesa all’invarianza del valore medio pro-capite;
e |LDL 25/2025 e 'aumento dell’accessorio;

e | controllidelrevisore: il parere, la certificazione, ’asseverazione;

e Laresponsabilita: dall’Ente alle Organizzazioni territoriali sindacali;

e |lfabbisogno e la dirigenza di nuova istituzione;

¢ Il procedimento amministrativo-contabile del fondo delle risorse decentrate;

e |lruolo del revisore nella contrattazione decentrata;

e Lasostenibilita finanziaria e il fabbisogno del personale;

Relatore:
Dott. Lamberto Gobbetti

Durata: 1 ora
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Disponibile dal 15/06/2026 al 30/11/2026

Materia FPC: C.7 bis
Evento a pagamento - 1 credito formativo - in fase di accreditamento presso il CNDCEC
Test finale di 5 domande

Il superamento del test (almeno il 75% di domande corrette) € necessario per Uattribuzione dei crediti formativi professionali 9 mr(\
VS,

e dei crediti per Uiscrizione/mantenimento nell’Elenco Revisori degli Enti Locali tenuto dal Ministero dell’Interno
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