
                                                                                      
 

 

Continuità generazionale: da rischio a opportunità. Strategie 

per proteggere e far crescere il patrimonio d’Impresa 

 

martedì 23 giugno 2026 

 

dalle ore 09,30 alle ore 13,30 

Auditorium “G. Paone” Sede Direzionale BPER Banca 

Viale Cappuccini, 76 - 66034   LANCIANO (CH) 

 
 

PROGRAMMA 
 

Introduzione e saluti:  
 
Dott. Ermando Bozza Presidente dell’Odcec di Lanciano 

ORAZIO SIMONE TROPEA – RTR Bper Abruzzo Est  

LUIGI ZANTI – Responsabile DR Bper Marche Abruzzo  

MADDALENA LEPRETTI – RTC DR Bper Marche Abruzzo 

 
Relatori:  
ALFREDO DE MASSIS - Professore Ordinario di Imprenditorialità e Venture 

Capital e  di Family Business Management presso l'Università “G. d'Annunzio” 

di Chieti-Pescara 

ERMANDO BOZZA – Presidente ODCEC di Lanciano  

MANUELA MICCIO – Resp. Consulenza legale e fiscale nel cambio 

generazionale Bper 

SANDRA SCURCI – Resp. Ufficio Concessione creditizia Retail Marche Abruzzo 

Bper 

LUIGI MORSELLI – Resp. Ufficio Previdenza Complementare Bper 

AVV. ELIANA LA ROCCA 

AVV. STEFANO CROCETTA 

 



                                                                                      

 

Programma interventi: 

 Il passaggio generazionale in Italia: criticità ed opportunità; 

 Dal consulente tecnico al regista della continuità a supporto del 

trasferimento dell’impresa senza distruggere valore; 

 Governare la successione: come gestire il fabbisogno di liquidità, 

gli equilibri tra gli eredi e la presenza di beni difficilmente divisibili; 

 Il Passaggio generazionale visto dalla Banca; 

 Trasmettere valore anche ai dipendenti: capitale umano e 

continuità d’Impresa; 

 Testimonianza: Caso Valagro S.p.a. 

 
 
codice CNDCEC: 4 CFP C.4.12 


