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Oltre il bias: Intelligenza Artificiale,

Generazioni e Pari Opportunita
Come gli algoritmi stanno cambiando il lavoro, le competenze e le professioni

1° dicembre 2026 15.30-18.30

Officine Credem Piazzale Europa n. 2/f — Parco Innovazione Capannone 17

1/ convegno intende approfondire le sfide che lintelligenza artificiale pone alle imprese e agli studi professionali, con
particolare attenzione alla necessita di governare linnovazione in modo consapevole, responsabile ed inclusivo. Da un
lato, sara affrontato il tema dell utilizzo dell'TA nei processi decisionali e strategici, In questo contesto, sara fondamentale
Interrogarsi sui rischi legati ai bias presenti nei dati e negli algoritmi, individuando strumenti e approcci capaci di
prevenire nuove forme di discriminazione e garantire decisioni pit trasparenti, equilibrate ed eque.

Dall'altro, I'attenzione si concentrera sulla trasformazione dei modelli organizzativi degli studi professionali, chiamati a
ripensare processi, ruoli e competenze per integrare efficacemente le nuove tecnologie. Una trasformazione che non
riguarda soltanto ladozione degli strumenti digitali, ma richiede un‘evoluzione culturale e organizzativa, fondata sulla
formazione continua, sulla flessibilita e sulla capacita di valorizzare il contributo di ciascuno. In questa prospettiva, i
dialogo Intergenerazionale assume un ruolo centrale: l‘esperienza, le competenze consolidate, la propensione
allinnovazione e la disponibilita ad apprendere diventano risorse complementari, capaci di rafforzarsi reciprocamente.

1/ filo conduttore dei due temi sara, dunque, la capacita di governare lIntelligenza Artificiale mettendo al centro le
persone, la responsabilita delle decisioni e la qualita dei modelli organizzativi. L obiettivo € comprendere come
trasformare linnovazione tecnologica in unopportunita concreta di crescita, competitivita e inclusione, costruendo
Imprese e studi professionali capadi di affrontare il cambiamento in modo efficace, sostenibile e responsabile.

Programma

+ Saluti istituzionali
Paola Pizzetti Presidente ODCEC Reggio Emilia
Gabriele Manini- Credem Banca Spa

+ Introduzione
Valeria Gasparini Presidente CPO ODCEC di Reggio Emilia

+ Tavola Rotonda moderata da Davide Bianchini (giornalista di Telereggio e Reggio Online)
Interverranno:
- Avvocato Riccardo Campione (Professore Associato di Diritto Privato presso I'Universita di Bologna)
- Skillvue - Start up
- Osservatorio del Politecnico di Milano - Dott.ssa Francesca Parisi

+ Al e Buone Pratiche: trasformare I'Al da concorrente a strumento di vantaggio competitivo.
Interveranno:
- Credem Banca S.p.A.
- Bandosubito — Start Up

La partecipazione é gratuita e consente di maturare complessivamente 3 crediti validi per |'assolvimento
dell'obbligo formativo (richiesta inoltrata al Consiglio Nazionale). La partecipazione NON consente di maturare crediti
validi per I'assolvimento dell'obbligo formativo dei Revisori Legali.

Iscrizioni: tramite il sito http://fondazione.commercialisti.re.it area Eventi Formativi/Formazione/Entra nel portale
FPC oppure tramite il sito www.commercialisti.re.it “Iscriviti agli eventi di Formazione” che trovate nella home page.
Le iscrizioni sono aperte fino al 30/11/2026



http://fondazione.commercialisti.re.it/
http://segreteria-odcec-re.voxmail.it/nl/pv0rm7/qxxc4r/yf4iaf/uf/4/aHR0cDovL3d3dy5jb21tZXJjaWFsaXN0aS5yZS5pdC8?_d=30G&_c=2e462367

