Comitato Pari Opportunita
ORDINE DEI DOTTORI ORDINE DEI DOTTORIT h
COMMERCIALISTI COMMERCIALISTI . . ORDINE degli
E DEGLI ESPERTI CONTABILI E DEGLI ESPERTI CONTARILI Ordine degli AVVOCATI
DI SIENA DISIENA Avvocati di Siena )
di SIENRA
CONVEGNO
IL GENDER PAY GAP NELLE PROFESSIONI
QUALI LE CAUSE?

4 aprile 2025 dalle ore 15.00 alle ore 17.30

Auditorium CCIAA

Saluti istituzionali:

Rag. Lorenzo Sampieri - Presidente ODCEC Siena
Avv. Antonio Giovanni Ciacci - Presidente COA Siena
Dott.ssa Marzia Mucciarelli - Presidente CPO ODCEC Siena
Avv.ta Rossella De Franco - Presidente CPO COA Siena

Dott.ssa Valeria Rinaldi

Commercialista - Presidente CPO ODCEC Livorno
1l divario retributivo di genere: cosa dicono i dati?
Focus sul Gender Pay Gap nella professione dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili.

Dott.ssa Chiara Annovazzi

Psicologa sociale - Universita Milano Bicocca - Fondazione Adriano Ossicini
Pari opportunita di genere e decent work: dal Gender Pay Gap alle nuove consapevolezze.
La percezione di Iscritte e Iscritti con uno sguardo sui possibili interventi futuri.

Avyv.
CPO Ordine Avvocati di Torino — Componente Commissione Pari

Opportunita del Consiglio Nazionale Forense
Stereotipi, reale limite all’esercizio della Professione.

Avv.ta Lucia Ciacci

Consigliera Ordine Avvocati di Siena

Avvocate impegnate nella difesa dei diritti delle persone: come le dinamiche
del ricorso al patrocinio a spese dello Stato accentuano il Gender Pay Gap.

Con il patrocinio della

Commerecialisti — Prenotazione obbligatoria www.fpcu.it
Valido ai fini della FPC per 3 crediti obbligatori.

RO

— Piazza Matteotti n. 30 — Siena

Relazioni:

Fabio Ferrugia

FONDAZIONE
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Avvocati — Prenotazione obbligatoria su Sfera. Evento accreditato
per 2 crediti in materia multidisciplinare e 1 credito in materia obbligatoria.



