
                     
 

Using English 
in a Changing World 

Parlare, confrontarsi 
e condividere idee sui temi di oggi 

con Mark Brophy  
 

Incontro gratuito di presentazione 
Piattaforma GotoWebinar 

martedì 27 ottobre, 12.30 - 13.30 
 

Percorso formativo 
Piattaforma Zoom 

martedì 3 10 17 24 novembre 
1 15 22 dicembre, sempre 12.30 - 13.30 

 

1 e 7 crediti speciali per Commercialisti 
 

 

 

 
L'Ordine e la Fondazione dei Commercialisti di Monza e Brianza sono lieti di comunicare che è ora possibile 
iscriversi al percorso 
 

Using English in a Changing World 
Parlare, confrontarsi e condividere idee sui temi di oggi 

 con Mark Brophy 
 

Incontro gratuito di presentazione 
Piattaforma GotoWebinar 

martedì 27 ottobre 
 

Percorso formativo 
Piattaforma Zoom 

martedì 3, 10, 17, 24 novembre, 1, 15, 22 dicembre 
 
Presentazione del corso:  
 
Quanto spesso abbiamo l’occasione di usare davvero l’inglese per esprimere un’opinione, 
presentare un’idea o confrontarci su temi che riguardano il nostro lavoro e il mondo che ci circonda?  
 
Il corso propone un percorso di conversazione rivolto a professionisti con un livello minimo di inglese B1+ 
che desiderano utilizzare la lingua in modo più attivo, naturale e sicuro, sviluppando la capacità di 
comunicare le proprie idee e confrontarsi con gli altri. 
 
Il seminario sarà tenuto da Mark Brophy, Docente di Business English per aziende e professionisti, laureato 
in Management Sciences all'Università di Manchester. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Programma del corso: 
 
7 incontri – 7 temi di conversazione e confronto 
 
I primi quattro incontri affronteranno temi di attualità legati al mondo economico, professionale e sociale.  
 
Tra le proposte: 
 

• Geopolitica e commercio internazionale – dazi, nuovi equilibri globali e impatto sulle imprese. 

• Intelligenza artificiale e professioni – come sta cambiando il lavoro del professionista? 

• Social media e business – comunicazione, reputazione e nuove modalità di relazione. 

• L’Italia vista dall’estero – punti di forza, criticità, percezioni e competitività. 
 

Come lavoreremo: 
 

• Conversazione e confronto guidato 

• Discussioni in piccoli gruppi 

• Brevi presentazioni e condivisione di idee 

• Dibattiti e attività di argomentazione 
 
 

Prima di ogni incontro, i partecipanti riceveranno un breve materiale – ad esempio un articolo, un video o 
un podcast – per familiarizzare con il tema e arrivare alla sessione pronti a discuterne in inglese. 
 
Gli ultimi tre incontri saranno costruiti anche sulla base di quanto emergerà durante le prime quattro 
settimane: interessi, idee e temi proposti dai partecipanti contribuiranno a definire la seconda parte del 
percorso. 
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